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Concurso Publico n.©0003/IC-DFP/CP/2024
Prestacado de Servigos de Seguranca para o Instituto Cultural em 2025

Programa do Concurso

Objecto do concurso
O presente concurso tem, por objecto, a prestacéo de servicos de seguranca para o Instituto
Cultural (IC), com inicio no dia 1 de Janeiro de 2025, até ao dia 31 de Dezembro de 2025.

1.1 A prestacdo de servigos inclui os seguintes lotes:
1.1.1 Lote A —Escritorios, escolas e armazeéns do IC;
1.1.2 Lote B — Bibliotecas publicas do IC;
1.1.3 Lote C - Locais do patriménio cultural;
1.1.4 Lote D — InstalacBes de exposicado e locais de realizacdo de espectaculos do IC.
1.2 Os concorrentes podem apresentar proposta para um, para varios ou para todos os lotes,
devendo sempre indicar a que lote se referem no presente concurso.

Regime do concurso

O presente concurso rege-se pelo disposto no presente programa de concurso e no caderno
de encargos, sendo subsidiariamente aplicavel a legislacdo em vigor em Macau em tudo o
que ndo estiver especificamente regulado, nomeadamente o Decreto-Lei n.°63/85/M, de 6
de Julho, e o Decreto-Lei n.©122/84/M, de 15 de Dezembro, alterado e republicado pela
Lei n.©5/2021.

Habilitacdo dos concorrentes

3.1 Os concorrentes devem estar inscritos na Direccdo dos Servigos de Financas (DSF) ou
na Conservatoria dos Registos Comercial e de Bens Moveis da Regido Administrativa
Especial de Macau (RAEM), para a prestacdo dos servicos a que se refere o presente
concurso e, devem ser titulares de alvara valido para o exercicio da actividade de
seguranca privada, de acordo com as disposic¢des da Lei n.°4/2007 e do Regulamento
Administrativo n.© 20/2007 (Regulamenta o Regime da Actividade de Seguranca
Privada).

3.2 Nao € admitida a participacdo sob a forma de consércio.

Preco base e caucao provisoria

4.1 Preco base: ndo definido.

4.2 Para assumir o exacto e pontual cumprimento das obrigagdes que assumem com a
entrega de propostas, 0s concorrentes deverdo, até ao termo do prazo para entrega de
propostas, prestar caucdo provisoria no montante seguinte:

Lote A—MOP144 692,00 (Cento e quarenta e quatro mil seiscentas e noventa e duas

patacas);
Lote B—MOP192 728,00 (Cento e noventa e duas mil setecentas e vinte e oito
patacas);
Lote C—MOP153 396,00 (Cento e cinquenta e trés mil trezentas e noventa e seis
patacas);
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Lote D—MOP323 308,00 (Trezentas e vinte e trés mil trezentas e oito patacas).

A caucdo provisoria pode ser prestada mediante dep6sito em numerério ou atraveés de
garantia bancaria nos termos legais.

Caso a caucdo provisoria prestada mediante depdsito em numerario, 0 concorrente
deve apresentar, 0 mais tardar até dez (10) dia Uteis antes da data limite para entrega
das propostas, o requerimento por escrito ao IC, acompanhado da coOpia da
Contribuicdo Industrial — Conhecimento de Cobranca (Modelo M/8) do corrente ano,
Ou, caso O concorrente apenas iniciou a sua actividade no ano em que esta a
concorrer, da “Contribuicdo Industrial — Declaracdo de Inkio de
Actividades/Alteragdes (Modelo M/1)”, emitida pela DSF, neste caso, o IC fornecera
a Guia de Deposito M/11, emitida pela DSF, o concorrente devera depositar a caucéo,
juntamente com a Guia M/11, na conta bancaria exclusiva da DSF no Banco
Nacional Ultramarino, antes do termo do prazo para entrega das propostas.

Caso a caucdo provisoria seja prestada através de garantia bancéria, deverd ser
elaborada em conformidade com o modelo constante do Anexo IllI-1 ao presente
programa do concurso, ser emitida por estabelecimento bancério legalmente
autorizado a exercer actividade na RAEM e cujo prazo de validade ndo pode ser
inferior ao prazo de validade das propostas.

Os concorrentes cujas propostas ndo tenham sido admitidas, os concorrentes aos
quais ndo for adjudicada a prestacdo de servigos, dentro do prazo de validade das
propostas ou decorrido o prazo de validade das propostas, tém direito de requerer a
restituicdo do montante depositado como caucdo provisoria ou a liberacdo da
garantia bancaria.

Se o adjudicatério ndo prestar em tempo a caucdo definitiva, e ndo houver sido
impedido de o fazer por facto independente da sua vontade que seja reputado
justificacdo bastante, perderd o montante da caucdo provisdria e a adjudicacio
considerar-se-a desde logo sem efeito.

Esclarecimentos
Caso existam davidas sobre o procedimento de apresentacdo das propostas, 0s interessados
podem contactar o IC através do telefone n.©2836 6866 durante o horario de expediente.

Tipo da prestacdo de servicos e forma da proposta

6.1

6.2

6.3

A prestacao de servico sera adjudicada por lotes, podendo os concorrentes apresentar
proposta para um, para varios ou para todos os lotes.

Todos os documentos e a proposta referidos no nimero 8 do presente programa do
concurso tém de ser redigidos numa das linguas oficiais da RAEM, sem quaisquer
rasuras, entrelinhas ou palavras riscadas; sempre com 0 mesmo tipo de impressora ou
computador quando forem impressos, ou com 0 mesmo tipo de letra e tinta quando
forem manuscritos, ndo sendo permitida a utilizacéo de 1apis.

A proposta deve ser assinada pelo concorrente ou seu representante legal, cuja
assinatura deve ser reconhecida notarialmente, observando os requisitos indicados
nos anexos referidos nos numeros 8.1 e 8.2 do presente programa do concurso. No
caso de ser uma sociedade, deve ser assinada por pessoa com poderes para obrigar a
sociedade.
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OBS.: Sempre que a proposta seja assinada por procurador, deve ser junto original ou publica-
forma da procuracdo reconhecida notarialmente que lhe confira poderes para o efeito e inserido
no envelope “Documentos” indicado no nimero 9.1 do presente programa do concurso.

7. Apresentacdo da proposta

7.1 As propostas devem ser entregues directamente no balcdo de atendimento do Edificio
do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap Siac, Macau, até as 17:00 horas, do dia
4 de Outubro de 2024.

7.2 No caso do envio das propostas por correio, devem ser enviadas as mesmas por carta
registada com aviso de recepcao ao Instituto Cultural, sito na Praca do Tap Siac,
até ao termo do prazo para a entrega das propostas, sendo excluida a proposta
recebida depois desse prazo por motivos que sejam imputaveis ao concorrente.

7.3 Em caso de encerramento dos servigos publicos da RAEM, por motivos de tufdo ou
outras razBes de forca maior, a data prevista para a sessdo de esclarecimento, para a
visita aos locais, o termo do prazo para entrega das propostas, ou a data e hora
previstas para o acto publico do concurso, serdo adiadas para o primeiro dia util
seguinte, mantendo-se a hora indicada.

8. Documentos que constituem e instruem a proposta
8.1 Documentos que instruem a proposta:
8.1.1 Declaracdo integrada, elaborada em conformidade com o modelo constante
do Anexo I, na qual o concorrente apresenta o seguinte:

Indicacdo do seu nome, estado civil e domicilio, elaborada em
conformidade com o modelo constante do Anexo I-1 e a declaracdo deve
ser assinada pelo concorrente ou, no caso de ser uma sociedade, a
denominacdo social, a sede, o registo comercial de constituicdo e das
alteragdes do pacto social, bem como o nome e a qualidade do declarante
que tem o poder de representar a empresa, elaborada em conformidade
com o modelo constante do Anexo I-2 e assinada pelo seu representante
legal do concorrente. A assinatura acima referida deve estar conforme
aquela constante do documento de identificacdo do declarante, cuja
assinatura e qualidade (se aplicavel) devem ser reconhecidas
notarialmente.

*Da declaraco acima referida consta ainda o seguinte:

» O concorrente assume integralmente a responsabilidade pela
proposta apresentada, pelo respectivo conteido e pelos documentos
que a acompanham e declara a veracidade dos documentos
apresentados, sob pena de exclusdo ou caducidade da adjudicacéo,
caso a prestacdo de servicos lhe tenha sido adjudicada;

» O concorrente compromete-se a empregar toda a méao-de-obra
residente de Macau ou dar preferéncia a méo-de-obra residente de
Macau, caso a prestacdo de servigos Ihe venha a ser adjudicada;

» O concorrente compromete-se a prestar a caucdo definitiva, caso a
prestacdo de servicos lhe venha a ser adjudicada;
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» O concorrente ndo se encontra em divida & RAEM por contribuicdes
e impostos liquidados nos ultimos trés (3) anos.

» O concorrente compromete-se a aceitar e a obedecer as “Regras de
Integridade ¢ Honestidade”, nimero 23 do presente programa de
concurso;

» O concorrente declara que o concorrente e todos 0s seus
trabalhadores, caso entrem em contacto ou tenham acesso a todas as
informagBes relacionadas com a Administracdo durante o
procedimento de cotacdo ou ap6s a prestacdo de servicos lhe ser
adjudicada, se comprometem a aceitar e a cumprir o dever de sigilo e
que, mesmo ja concluida a prestacdo de servicos, continuardo a
observar esse dever, o concorrente também deve ter pleno
conhecimento de que, caso os seus trabalhadores violem o dever de
sigilo, o IC reserva-se o direito de cessar a adjudicacdo ou rescindir o
contrato, ficando a cargo do adjudicatério todas as responsabilidades
e indemnizacBes daidecorrentes.

Caso o0 concorrente seja pessoa colectiva, deve apresentar original ou publica-
forma da informacéo escrita de registo comercial emitida pela Conservatoria
dos Registos Comercial e de Bens Mdveis de Macau, relativa ao concorrente
(o documento deve ser emitido ou reconhecido no prazo de noventa (90) dias
até ao termo do prazo para a apresentacao das propostas).

Caso a empresa do concorrente ndo seja sediada na RAEM, deve apresentar a
declaracdo de rendncia a aplicacdo das leis de outras regides, elaborada em
conformidade com o modelo constante do Anexo 11, devendo a declaracéo ser
assinada e reconhecida notarialmente.

Pablica-forma do documento de identificacdo da pessoa com poderes para
obrigar o concorrente.

No caso de a proposta ser assinada por procurador, deve ser entregue o
original ou publica-forma da procuracdo, reconhecida notarialmente, que lhe
confere os poderes para o efeito.

Documento comprovativo da prestacdo da caucdo provisoria - original da
garantia bancéria, emitida por instituicdo bancéria da RAEM e elaborada em
conformidade com o modelo constante do Anexo Ill-1, cujo prazo de
validade ndo pode ser inferior ao prazo de validade da proposta, ou duplicado
da Guia de Depdsito M/11 emitida pela DSF.

Copia da “Contribuicdo Industrial — Conhecimento de Cobranca (Modelo

M/8)” do ano de 2024, emitida pela DSF ou, caso o concorrente apenas
iniciou a sua actividade no ano em que esté a concorrer, deve apresentar copia
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da “Contribuic¢do Industrial — Declaracdo de Inicio de Actividades/Alteracdes
(Modelo M/1)”, emitida pela DSF.

Copia do documento comprovativo de que o concorrente preenche 0s
requisitos legais previstos na Lei n.°©4/2007 (Lei da actividade de seguranca
privada) e no Regulamento Administrativo n.© 20/2007 (Regulamenta o
regime da actividade de seguranca privada).

Declaracio assinada pelo concorrente ou seu representante legal e com
carimbo da empresa, em que 0 concorrente se compromete a cumprir 0s
dispostos na Lei n.© 4/2007 (Lei da actividade de seguranca privada),
assegurando que todos os agentes de seguranca privada na prestacdo dos
servigos do presente concurso séo portadores do cartdo de identificacio
profissional para agentes de seguranca, emitido pelo Corpo de Polkia de
Seguranca Publica (vide o Anexo IX).

Informacdes incluidas na proposta:

8.2.1

8.2.2

8.2.3

Cotacdo de precos, elaborada em conformidade com o modelo constante do
Anexo 1V, assinada pelo concorrente ou seu representante legal e com
carimbo da empresa. Os precos devem ser indicados em patacas, em
algarismo e por extenso, prevalecendo este Ultimo em caso de discrepancia.
Os concorrentes podem apresentar proposta para um, para varios ou para
todos os lotes, devendo ser indicado o lote a que concorre (0S pregos
apresentados ndo podem ser alterados, sendo os valores indicados garantidos
pelos concorrentes).

Lista de pregos, elaborada em conformidade o modelo constante do Anexo V,
assinadas pelo concorrente ou seu representante legal e com carimbo da
empresa. O preco proposto e 0s pregos unitérios devem ser apresentados por
lotes, podendo o concorrente apresentar precos para todos, varios ou para um
unico lote, ndo sendo admitida a apresentacdo de precos apenas para um ou
varios locais de qualquer lote. Na lista de precos, devem discriminar-se por
lote a que concorre, 0s precos por hora de cada trabalhador de seguranca em
cada local de execucdo de servigos e o preco do ano de 2025. Os precgos
devem ser apresentados em patacas, caso exista erro no calculo dos valores de
preco global anual, prevalecem os precos por hora de cada trabalhador de
seguranca.

Lista dos servicos de seguranca prestados pelo concorrente entre 1 de Janeiro
de 2020 e 31 de Dezembro de 2023 na RAEM, com indicagéo da designacdo
de cada item dos servicos, em servigos publicos, empresas ou entidades,
locais de execucdo, periodo de execucdo, periodo de servigo efectivo e
numero de trabalhadores de seguranca efectivos (elaborada em conformidade
com o modelo constante do Anexo VI, assinada pelo concorrente ou seu
representante legal e com carimbo da empresa). Cada item de servicos na lista
deve ser justificado pela fotocOpia de documentos comprovativos (por
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exemplo, contrato de prestacao de servicos, acordo, carta de adjudicacao, etc.),
sob pena de néo ser considerado para efeitos de pontuacdo. As experiéncias
de prestacdo de servigos por subcontratacdo também ndo séo consideradas
para efeitos de pontuacao.

Tabela de racio de méo-de-obra residente de Macau, com indicacdo do racio
de trabalhadores locais em relacdo & mao-de-obra total na prestacdo dos
presentes servicos (elaborada em conformidade com o modelo constante do
Anexo VII, assinada pelo concorrente ou representante legal e com carimbo
da empresa).

Documentos comprovativos, validos até a data do termo do prazo para
entrega de propostas, da certificagdo do Sistema de Gestdo de Qualidade
ISO9001, certificagdo do Sistema de Gestdo Ambiental 1SO14001 e da
certificacdo do Sistema de Gestdo da Saude e da Seguranca no Trabalho ISO
45001.

Modo de apresentacio da proposta

Os documentos referidos no nimero 8.1 do presente programa de concurso devem
ser encerrados no primeiro envelope opaco, fechado e lacrado.

Os documentos referidos no nimero 8.2 do presente programa de concurso devem
ser encerrados no segundo envelope, também opaco, fechado e lacrado.

No rosto do primeiro envelope deve ser escrito “Documentos”, ¢ no segundo
envelope deve ser escrito “Proposta”, no rosto dos dois envelopes devem constar a
identificacdo do concorrente, a designacdo do concurso e o nome da entidade
promotora do concurso. O modelo exemplar é o seguinte:

9.1

9.2

9.3

Instituto Cultural

Concurso Publico n.°0003/1C-DFP/CP/2024
Prestacdo de Servigos de Seguranca para o Instituto Cultural em 2025

Documentos

Identificagc@o do concorrente:
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Instituto Cultural

Concurso Publico n.°0003/IC-DFP/CP/2024

Prestacdo de Servigos de Seguranca para o Instituto Cultural em 2025

Proposta

Identificacdo do concorrente:

9.4 O concorrente deve colocar esses dois envelopes no terceiro envelope,
denominado “Envelope exterior”, igualmente lacrado, no rosto do qual deve
constar a identificacdo e o endereco do concorrente e as palavras “Proposta para
0 Concurso Publico n.© 0003/IC-DFP/CP/2024 - Prestacdo de Servigos de
Seguranga para o Instituto Cultural em 2025”. O modelo exemplar € o seguinte:

Instituto Cultural

Envelope exterior

Identificacdo do concorrente:

Endereco:

Proposta para 0 Concurso Publico n.°0003/1C-DFP/CP/2024 —
Prestacdo de Servigos de Seguranca para o Instituto Cultural em 2025

9.5 Todos os documentos anexados a proposta devem constar com 0 nome de
concorrente ou a designacdo de empresa, como sendo identificacdo apropriada dos
respectivos documentos, sob pena de n&do ser admitida a proposta caso ndo haja as
devidas informagdes de identificagdo nos documentos.

9.6 A proposta ndo serd admitida caso ndo seja apresentada pelo modo acima referido.

10. Prazo de validade das propostas
As propostas sdo validas pelo prazo de noventa (90) dias, a contar do dia da respectiva
abertura, prorrogavel nos termos previstos no artigo 36.°do Decreto-Lei n.°63/85/M, de 6

de Julho.
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11. Excluséo de propostas

111

As propostas sédo excluidas nas seguintes situacdes:

11.1.1 O conteudo da proposta esteja em conflito com os termos do programa de
concurso ou do caderno de encargos;

11.1.2 Falta da habilitacdo exigida no nimero 3 do presente programa de concurso;

11.1.3 Prestacao da caucéo provisoria fora do prazo fixado para a apresentacéo das
propostas;

11.1.4 Entrega das propostas depois do termo do prazo fixado no anuncio do
concurso;

11.1.5 Falta das assinaturas do concorrente na proposta;

11.1.6 Falta ou irregularidade de algum dos documentos referidos nos nimeros 8.1.1,
8.1.4,8.1.5, 8.1.6 e 8.2 do programa do concurso;

11.1.7 N&o cumprimento das estipulagbes do caderno de encargos;

11.1.8 N&o cumprimento do disposto no numero 6.2 ou nimero 9 do programa de
concurso.

11.2 Admisséo condicional das propostas:

As propostas sdo condicionalmente admitidas nas seguintes situagdes, devendo o
concorrente sanar as irregularidades no prazo de vinte e quatro (24) horas ap6s o acto
publico do concurso, sob pena de excluséo.

11.2.1. Falta de algum dos documentos referidos nos nimeros 8.1.2, 8.1.3, 8.1.7, 8.1.8

e 8.1.9 do presente programa do concurso;

11.2.2. Irregularidade, falta de carimbo de empresa ou de assinatura autenticada nos

documentos exigidos no nimero 8.1 do presente programa do concurso;

11.2.3. Falta de carimbo de empresa nos documentos exigido no ndmero 8.2 do

presente programa do concurso.

12. Acto publico de abertura das propostas

121

12.2

12.3

12.4

O acto publico de abertura das propostas terd lugar no dia 8 de Outubro de 2024,
pelas 10:00 horas, no Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap Siac, Macau.
No caso do acto publico coincidir com o icar de sinal de tufdo ou outras razbes de
forca maior que obriguem ao encerramento dos servicos publicos da RAEM, o acto
publico inicialmente marcado realizar-se-4 no dia atil seguinte, mantendo-se a hora
indicada.

Os concorrentes ou 0S Seus representantes podem assistir ao acto de abertura das
propostas, podendo reclamar das deliberacdes da comissdo, nos termos do disposto
nos artigos 27.°e seguintes, do Decreto-Lei n.°63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou 0s seus representantes devem apresentar os documentos que
comprovem o0s poderes de representacdo, para que a comissao 0s possa verificar; se
se fizerem representar por procurador, deve este apresentar procuragdo que lhe
confira poderes para o efeito, elaborada em conformidade com o modelo constante
do Anexo VIII, com assinatura do constituinte e carimbo da empresa.
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13. Informactes complementares
13.1 A entidade promotora do concurso pode exigir aos concorrentes a prestacdo de
esclarecimentos ou informacgdes complementares relativos as propostas apresentadas.
13.2 Os esclarecimentos ou informacdes prestados ndo podem modificar o conteddo das
propostas apresentadas.

14. Critério de adjudicacao e factores de ponderacao
Critério de adjudicacio Proporcao

Preco

0 prec¢o proposto mais baixo

A | opreco proposto de cada concorrente
apropriado

(O preco mais baixo obtém a pontuacdo mais elevada)
Experiéncias na prestacdo de servicos de limpeza

1. Tendo em consideracdo o nimero de experiéncias de servicos de
seguranca, prestados entre 1 de Janeiro de 2020 e 31 de
Dezembro de 2023, em servicos publicos, empresas ou entidades
de Macau, apresenta-se cinco (5) experiéncias que satisfacam os
requisitos, ndo sendo consideradas as experiéncias a partir da

sexta. Serdo atribuidos 4 valores a cada experiéncia que
B - x 20%
preencha os requisitos, com o total de pontuacéo de 20 valores.

2. Cada experiéncia na lista deve ser acompanhada da fotocépia
dos documentos comprovativos (por exemplo: contrato de
prestacdo de servicos, acordo, carta de adjudicacdo, etc.). O
periodo de prestacdo efectiva de servicos deve ser, pelo menos,
de doze (12) meses consecutivos, e 0 humero dos trabalhadores
efectivos devem ser superiores a cinquenta (50).

Ré&cio de m&o-de-obra residente de Macau

Récio de trabalhadores locais em relacdo a méo-de-obra total na

prestacdo dos presentes servicos, a pontuacdo € feita conforme as

seguintes percentagens:

1. Se a percentagem dos trabalhadores locais seja de 81% a 100%,
podem ser obtidos 5 valores.

2. Se a percentagem dos trabalhadores locais seja de 61% a 80%,
podem ser obtidos 4 valores.

3. Se a percentagem dos trabalhadores locais seja de 41% a 60%,
podem ser obtidos 3 valores.

4. Se a percentagem dos trabalhadores locais seja de 21% a 40%,
podem ser obtidos 2 valores.

5. Se a percentagem dos trabalhadores locais seja de 1% a 20%,
podem ser obtidos 1 valores.

6. Se a percentagem dos trabalhadores locais seja inferior a 1%,
pode ser obtido 0 valor.

0 =
X 70% Percentagem do preco 70%

5%
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Critério de adjudicacdo Proporcéo

Certificacdo profissional da qualidade dos servicos de sequranca

Devem ser apresentadas as fotocopias dos documentos

comprovativos das certificagdes profissionais dos Sistemas 1SO9001,

1ISO14001 e/ou 1SO45001, obtida até a data do termo do prazo para a

entrega das propostas.

1. Se o concorrente apresente os trés (3) documentos comprovativos
acima referidos, obtera 5 valores; 5%

2. Se 0 concorrente apresente dois (2) dos trés documentos
comprovativos acima referidos, obtera 3 valores;

3. Se 0 concorrente apresente um (1) dos trés documentos
comprovativos acima referidos, obterd 1 valores;

4. Se ndo apresente nenhum dos documentos comprovativos, obtera
0 valor.

*0Obs.: O valor da pontuagdo em cada critério sera arredondado para cima, com indicagdo de apenas

duas casas

decimais caso seja igual ou superior a 0,005.

15. Adjudicagdo e reserva do direito de ndo adjudicacio

151

15.2

15.3

154

155

15.6

O presente concurso publico adopta um regime de pontuacdo independente, a
adjudicacdo da prestacéo de servigos pode ser efectuada na globalidade a apenas um
concorrente, ou podera ser feita parcialmente a varios concorrentes, por lotes, pelo
que a adjudicacdo da prestacido de servigos de um lote para um concorrente ndo
prejudica a adjudicacdo da prestacdo de servicos de outro lote para outro concorrente.
A entidade adjudicante procede a adjudicacdo com base nas informacbes constantes
das propostas apresentadas, aplicando-se os critérios de apreciacéo e os factores de
ponderacdo fixados no presente programa de concurso.

Em caso de igualdade na pontuacgdo, dar-se-a preferéncia a proposta de preco mais
baixo do lote a que concorre.

Se houver suspeita de conluio entre 0s concorrentes, ou caso as propostas
apresentadas ndo correspondam as exigéncias, pela qualidade inferior dos servicos
propostos, ou por qualquer outra razdo, a entidade adjudicante pode decidir ndo
adjudicar a prestacao de servigos.

A entidade adjudicante pode decidir ndo proceder a adjudicacdo ou adjudicar a
prestacdo de servigos apenas em parte se 0s precos propostos pelos concorrentes,
mesmo pela proposta mais vantajosa, forem superiores aos valores de despesa
estimados inicialmente.

A entidade adjudicante reserva-se ao direito de ndo adjudicar a prestacéo de servicos
se assim convier ao interesse publico.

16. Caucao definitiva

16.1

16.2

O adjudicatario, para garantia do exacto e pontual cumprimento das obrigac¢bes que
assume com a celebracdo do contrato, deve prestar caucdo definitiva de valor
correspondente a quatro por cento (4%) do preco global da adjudicacdo da prestacéo
de servicos.

O adjudicatario tera que prestar a caucdo definitiva, no prazo de oito (8) dias, a
contar da notificacdo da adjudicacdo e sempre antes da celebracdo do contrato.
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16.3 A caucdo definitiva pode ser prestada pela forma prescrita para a caucao provisoria.
Caso a caucdo definitiva seja prestada através de garantia bancéria, devera seguir o
modelo constante do Anexo I11-2 ao presente programa de concurso e ser emitida por
estabelecimento bancério legalmente autorizado a exercer actividade na RAEM, com
a validade até que seja expressamente autorizada a sua liberacdo, a qual se verificara
com a comunicacao liberatoria a efectuar pelo IC do Governo da RAEM, néo
podendo ser anulada ou alterada sem esse mesmo consentimento.

16.4 No caso de o adjudicatario ndo comparecer na data, hora e local definidos para a
assinatura do contrato e ndo ter apresentado, no prazo de trés (3) dias uteis, motivos
gue comprovem que tal aconteceu contra a sua vontade, perdera a caucao definitiva
prestada e a adjudicacdo caducara imediatamente.

16.5 Terminando o prazo de execucdo do contrato, e se 0 adjudicatério tiver cumprido
efectivamente todas as obrigagles estabelecidas no mesmo, poderd requerer, por
escrito, ao IC, no prazo de trinta (30) dias, a restituicdo ou a liberagdo da caucao
definitiva prestada.

16.6 A prestacdo da caucdo definitiva ndo confere direito a juros e o adjudicatario
suportara todos os custos e impostos devidos e decorrentes da sua constituicdo ou
cancelamento.

17. Minuta do contrato

17.1 A minuta do contrato serd remetida, antes da adjudicacdo, ao concorrente cuja
proposta haja sido preferida, para sobre ela se pronunciar no prazo de cinco (5) dias a
contar da data da sua recepcao.

17.2 Caso nao haja reclamacdes durante o periodo referido no nimero anterior, a minuta
considera-se tacitamente aceite.

17.3 Apds prestacdo da caucdo definitiva pelo adjudicatario, o IC notifica-o do local e da
data em que deve comparecer para a assinatura do contrato.

17.4 Todas as despesas decorrentes do procedimento de celebracdo do contrato serdo
suportadas pelo adjudicatério.

18. Esclarecimentos e reclamacotes

18.1 Caso existam duavidas sobre o processo do concurso, 0S concorrentes devem
apresentar, por escrito, no primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das
propostas, os pedidos de esclarecimento a entidade responsavel pela realizacdo do
concurso, através de correio postal ou electronico, respectivamente para Edificio do
Instituto Cultural, Praga do Tap Siac, Macau ou webmaster@icm.gov.mo, ou por fax
para 0 n.°2836 6899.

18.2 Os esclarecimentos solicitados nos termos do nlimero anterior devem ser prestados,
por escrito, até ao fim do terco imediato do prazo referido no nimero anterior. A falta
de prestagcdo dos esclarecimentos dentro do prazo estabelecido, pode justificar a
prorrogacdo do prazo para a apresentacdo das propostas por periodo correspondente,
desde que requerida por qualquer interessado.

18.3 Junta-se coOpia dos esclarecimentos prestados ao processo do concurso, do qual os
esclarecimentos passam a fazer parte integrante, procedendo-se a publicagdo deste
facto pela mesma forma utilizada para o0 anuncio de concurso e, sendo disponiveis na
pagina electronica do IC. Os concorrentes deverdo consultar, todos os dias até ao
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termo do prazo da entrega das propostas, actualizacOes, alteragfes e demais
informacdes publicadas na pagina referida, ndo sendo aceites reclamacdes resultantes
da falta de informagdes que seja imputavel aos concorrentes

18.4 Em relacdo a omissdo ou irregularidade dos procedimentos do presente concurso,
poderdo ser apresentadas quaisquer reclamacdes, por escrito, a entidade responsavel
pela realizacdo do concurso no prazo de dez (10) dias a contar da data em que do
facto devesse ter conhecido.

19. Aplicacdo do regime de salario minimo
Os concorrentes devem assegurar a aplicacao da Lei n.©5/2020, com alteracGes dadas pela
Lei n.219/2023 (Saléario minimo para os trabalhadores) e suas eventuais alteracdes a todos
os trabalhadores de seguranca efectivos na presente prestacdo de servicos.

20. Litigios e legislacdo aplicavel

20.1 Os litigios que surjam na interpretacdo e execucdo do contrato a celebrar com o
adjudicatério e que ndo possam ser solucionados por acordo entre ambos 0s
outorgantes, sdo resolvidos pelo Tribunal competente da RAEM;

20.2 Todas as matérias que ndo estiverem especialmente reguladas no presente programa do
concurso e no caderno de encargos, serdo regidas pelas leis aplicaveis vigentes,
nomeadamente o Decreto-Lei n.© 63/85/M, de 6 de Julho, e o Decreto-Lei n.°
122/84/M, de 15 de Dezembro, alterado e republicado pela Lei n.©5/2021.

21. Imposto de selo e outros encargos
Nos termos do Decreto-Lei n.°63/85/M, de 6 de Julho, as despesas inerentes a celebracao
do contrato, selos e outros encargos, incluindo despesas na prestacéo de caucdo provisoria
e caucdo definitiva, sdo da responsabilidade do concorrente / adjudicatario.

22. Observacoes

22.1 A presente adjudicacdo ndo serve de base para novos pedidos de quotas de
trabalhadores néo residentes no futuro.

22.2 Na apresentacdo de precgos, 0s concorrentes devem tomar em consideracdo a Lei n.°
19/2023 (Alteracdo a Lei n.°5/2020 — Salario minimo para os trabalhadores) e as
eventuais alteracbes durante a duracdo da prestacdo de servigos, ndo podendo
requerer ajustamento de precos ou pedir taxa adicional devido a alteracdo do valor do
salario minimo legalmente previsto.

23. Regras de Integridade e Honestidade

23.1 Os concorrentes, sécios e empregados devem empenhar-se em ndo cometer qualquer
acto de corrupgéo e suborno; caso os concorrentes verifiguem infracgdes suspeitas do
seu pessoal em crime de corrupcdo e suborno, devem denunciar as infraccoes
imediatamente ao Comissariado contra a Corrupcdo da RAEM.

23.2 Nos contactos e negociagdes oficiais a estabelecer entre 0s concorrentes, 0S seus s0Cios
e empregados e os trabalhadores da Administraco (em particular, durante os
procedimentos de concurso e/ou na execucdo de contrato), ndo podem oferecer aos
funcionérios publicos da Administracdo, ou aos membros da sua familia qualquer
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beneficio ou hospitalidade, salvo se a hospitalidade for de consumo na ocasiao e esteja
conforme aos usos e costumes (por exemplo de fornecimento de bebidas aos
trabalhadores de inspeccéo), e/ou se for caso de cumprimento de obrigacfes contratuais.

23.3 Se se verificar, durante os procedimentos de concurso e/ou na execucéo do contrato, a
existéncia de relagdo de intimidade entre os proprios concorrentes, 0s seus sOcCios e
empregados e os funcionérios publicos responsaveis pelos trabalhos acima referidos, ou
os seus conjuges [ por exemplo, relacdo conjugal ou de contubérnio, parente ou afim da
linha recta ou da linha colateral do trabalhador (como por exemplo, pai e mée, filhos,
genro, nora, irmado e irmd, cunhado e cunhada, etc.) ] , ou de interesse comum (se
existirem entre si relagdes de parceiro comercial ou de divida ou crédito a um valor
superior a trinta mil patacas), ou de relagbes de grave inimizade (como por exemplo,
estd a decorrer entre si uma accdo judicial privada), os concorrentes obrigam-se a
comunicar o facto de imediato a Administracdo activamente e por escrito.

23.4Uma vez verificada a transgressdo das disposicdes acima clausuladas pelos
concorrentes, seus socios e empregados, o IC tera direito em rescindir o contrato, tendo
0 adjudicatario a obrigacdo de assumir as responsabilidades de indemnizacdo por todos
0S prejuizos assim causados.
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Anexo |1-1

Declaracéo integrada (Tipo I)

@) , tendo tomado conhecimento do anlncio, do programa
do concurso e do caderno de encargos do Concurso Publico para a “Prestacdo de Servigos de
Seguranca para o Instituto Cultural em 2025, publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° ,
Il Série, de de de , vem declarar que:

1. Assume integralmente a responsabilidade pela proposta apresentada, pelo respectivo
conteddo e por todos os documentos que a acompanham, declarando também a
veracidade de todos o0s documentos apresentados, sob pena de exclusdo ou
caducidade da adjudicacdo, caso a prestacdo de servicos Ihe tenha sido adjudicada;

2. Se compromete a empregar toda a méo-de-obra local ou dar preferéncia a mao-de-
obra local caso a prestacdo de servicos lhe venha a ser adjudicada;

3. Se compromete a prestar a caucdo definitiva, caso lhe venha a ser adjudicada a
prestacdo dos servicos;

4. O concorrente ndo se encontra em divida a Regido Administrativa Especial de Macau
por contribuigdes e impostos liquidados nos ultimos trés (3) anos;

5. Se compromete a aceitar e a obedecer as “Regras de Integridade e Honestidade”,
namero 23 do presente programa do concurso;

6. O concorrente e todos 0s seus empregados, caso entrem em contacto ou tenham
acesso a todas as informacfes relacionadas com a Administracdo durante o
procedimento de cotacdo ou apOs a prestacdo de servicos lhe ser adjudicada, se
comprometem a aceitar e a cumprir o dever de sigilo e que, mesmo ja concluida a
prestacdo de servigos, continuardo a observar esse dever; a empresa também tem
pleno conhecimento de que, caso os seus trabalhadores violem o dever de sigilo, o IC
reserva-se o direito de cessar a adjudicacdo ou rescindir o contrato, ficando a cargo
do adjudicatério todas as responsabilidades e indemnizacGes daidecorrentes.

Macau, aos de de

Assinatura reconhecida notarialmente @:

(1) Identificacdo do concorrente em nome individual, nome, estado civil e domicilio.

(2) A assinatura da presente declaracdo deve estar conforme aquela constante do documento de
identificacdo e, de acordo com o nimero 8.1.1 do programa do concurso, a assinatura deve ser
reconhecida notarialmente.
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ANEXO [-2
Declaracéo integrada (Tipo I1)

Eu, (nome do declarante), na qualidade de
(titular dos 6rgéos de administracao/socio/procurador) de
(nome da empresa), cuja sede se situa em
(endereco), Macau, registada relativamente ao
registo comercial de constituicio e das alteragdes do pacto social na Conservatoria dos Registos
Comercial e de Bens Mdveis, sob o n.© , fls. do Livro , tendo tomado
conhecimento do andncio, do programa do concurso e do caderno de encargos do Concurso Publico
para a “Prestacdo de Servicos de Seguranca para o Instituto Cultural em 2025, publicado no
Boletim Oficial da RAEM n.°© | Il Série, de de de 2024:

1. Assume integralmente a responsabilidade pela proposta apresentada, pelo respectivo
contetdo e por todos os documentos que a acompanham, declarando também a
veracidade de todos os documentos apresentados, sob pena de exclusdo ou
caducidade da adjudicacao, caso a prestacdo de servicos Ihe tenha sido adjudicada;

2. Se compromete a empregar toda a mao-de-obra local ou dar preferéncia a méo-de-
obra local caso a prestacao de servicos lhe venha a ser adjudicada;

3. Se compromete a prestar a caucdo definitiva, caso Ihe venha a ser adjudicada a
prestacdo dos servicos;

4. O concorrente ndo se encontra em divida a Regido Administrativa Especial de Macau
por contribuicdes e impostos liquidados nos Gltimos trés (3) anos;

5. Se compromete a aceitar e a obedecer as “Regras de Integridade e Honestidade”,
namero 23 do presente programa do concurso;

6. O concorrente e todos os seus empregados, caso entrem em contacto ou tenham
acesso a todas as informacOes relacionadas com a Administracdo durante o
procedimento de cotacdo ou apOs a prestacdo de servicos lhe ser adjudicada, se
comprometem a aceitar e a cumprir o dever de sigilo e que, mesmo ja concluida a
prestacdo de servigos, continuardo a observar esse dever; a empresa também tem
pleno conhecimento de que, caso os seus trabalhadores violem o dever de sigilo, o IC
reserva-se o direito de cessar a adjudicacéo ou rescindir o contrato, ficando a cargo do
adjudicatéario todas as responsabilidades e indemnizacdes daidecorrentes.

Macau, aos de de

Assinatura reconhecida notarialmente;

(1) A assinatura da presente declaracdo deve estar conforme aquela constante do documento de
identificacdo e, de acordo com o nimero 8.1.1 do programa do concurso, a assinatura deve ser
reconhecida notarialmente.
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Anexo |1
Declaracao
(1) , neste acto representado por
(2) (se aplicével), declara pela presente que renuncia a

aplicacao das leis de outras regifes e se submete, em tudo o que respeitar a execugdo do
contrato do Concurso Puablico n.© 0003/IC-DFP/CP/2024 para “Prestagdo de Servicos de
Seguranca para o Instituto Cultural em 2025”, ao que se achar prescrito na legislagdo em vigor

na Regido Administrativa Especial de Macau.

Macau, aos de de

Assinatura reconhecida notarialmente: ©

(1) Identificacdo do concorrente em nome individual, nome, estado civil e domicilio; caso seja uma
sociedade, denominacéo e sede social.

(2) Identificac&o do representante legal ou procurador, juntando-se o documento comprovativo.

(3) De acordo com o numero 8.1.3 do programa do concurso, a presente declaracdo deve ser
autenticada, ou seja, perante um notario, o concorrente confirma que conhece o contetdo da
declaracdo e que a mesma exprime a sua vontade, seguidamente o notario exara os termos de
autenticacdo na declaraco.
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Anexo 111-1
(aplicavel a prestacdo da caucdo provisoria)

Garantia Bancaria
A pedido do (1) , vem 0 Banco (2)
prestar a favor do Instituto Cultural do

Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, uma garantia bancéria no valor de (3)
MOP (patacas), como caucao provisoria.

Esta caucdo destina-se a garantir o rigoroso e pontual cumprimento das obrigaces que 0
referido concorrente assume com a apresentacao da proposta durante o Concurso Publico n.°©
0003/IC-DFP/CP/2024 para “Prestacdo de Servicos de Segurancga para o Instituto Cultural da
RAEM em 20257, respondendo este Banco pela entrega da importancia necesséria até perfazer
aquele valor, logo que o Instituto Cultural nos termos legais o exija.

Esta garantia bancaria permanece valida pelo prazo previsto no artigo 19.°2do Decreto-Lei
n.©63/85/M, de 6 de Julho, ou até a prestacdo da caucdo definitiva.

Macau, aos___de de

Assinatura do representante do Banco (reconhecida notarialmente):

(1) Nome do concorrente ou denominacdo da empresa concorrente.

(2) Denominagdo do banco.
(3) Montante (a preencher em algarismos e por extenso).
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Anexo 111-2
(aplicavel a prestacdo da caucdo definitiva)
Garantia Bancaria

A pedido do @ , vem o Banco @

prestar a favor do Instituto Cultural do

Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, uma garantia bancéria no valor de @
MOP (patacas), como caucao definitiva.

Esta caucdo destina-se a garantir o rigoroso e pontual cumprimento das obrigaces que 0
referido concorrente assume com a celebracdo do contrato durante o Concurso Publico n.©
0003/IC-DFP/CP/2024 para “Prestacdo de Servicos de Seguranca para o Instituto Cultural da
RAEM em 20257, respondendo este Banco pela entrega da importancia necesséria até perfazer
aquele valor, logo que o Instituto Cultural nos termos legais o exija.

Esta garantia bancéria permanece vélida até que seja expressamente autorizada a sua
liberacdo, a qual se verificara com a comunicagdo liberatoria a efectuar pelo Instituto
Cultural do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, ndo podendo ser
anulada ou alterada sem esse mesmo consentimento.

Macau, aos___ de de

Assinatura do representante do Banco (reconhecida notarialmente):

(1) Nome do concorrente ou denominacio da empresa concorrente.
(2) Denominagdo do banco.
(3) Montante (a preencher em algarismos e por extenso).
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Anexo 1V
Cotacdo de precos

@ , neste acto representado
por @ (nome e identificacdo do
representante), tendo tomado conhecimento do anuncio do Concurso Puablico n.°©
0003/IC-DFP/CP/2024 para “Prestagdo de Servicos de Seguranca para o Instituto Cultural
em 2025”7, publicado no Boletim Oficial da RAEM n.® | Il Série, de  de de
declara que se obriga a prestar os servigos de seguranca pelos seguintes precos globais,
de acordo com o respectivo programa de concurso e caderno de encargos, bem como
assume integralmente a responsabilidade pela proposta apresentada e pelo respectivo
conteddo, nos seguintes termos e condicdes:

1|0 O preco global do Lote A éde patacas (por extenso),
ou seja, MOP (em algarismos). A lista de precos constante
do anexo a presente cotacdo faz parte integrante.

[1 Declara-se que ndo oferece proposta de preco ao Lote A.

2| O O preco global do Lote B é de patacas (por extenso),
ou seja, MOP (em algarismos). A lista de precos constante
do anexo a presente cotacdo faz parte integrante.

[1 Declara-se que ndo oferece proposta de preco ao Lote B.

3| O O preco global do Lote C é de patacas (por extenso),
ou seja, MOP (em algarismos). A lista de precos constante
do anexo a presente cotacdo faz parte integrante.

[1 Declara-se que ndo oferece proposta de preco ao Lote C.

4 1 [0 O preco global do Lote D é de patacas (por extenso),
ou seja, MOP (em algarismos). A lista de precos constante
do anexo a presente cotacdo faz parte integrante.

[1 Declara-se que ndo oferece proposta de preco ao Lote D.

*Deve-se preencher v na[ ] coluna correspondente.
*Em caso de discrepancia, prevalece o prego apresentado por extenso.

Macau, aos _ de de

@)
)
®)

Assinatura do representante legal e carimbo: @

Identificacdo do concorrente em nome individual, nome, estado civil e domicilio; caso seja uma
sociedade, denominacéo e sede social.

Identificacdo do representante legal ou procurador, juntando-se o respectivo documento
comprovativo.

A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificag&o.
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N.©do Concurso Publico: 0003/1C-DFP/CP/2024
Nome ou denominagao social:

A. Escritorios, escolas e armazéns do Instituto Cultural

Processo do Concurso — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Anexo V
Lista de Precos

N.°©

Locais e horério
da prestacgdo de
Servigos

Feriados
obrigatdrios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.©de
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo o

ano
(hora) - a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
de
seguranca
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Edificio do
Instituto
Cultural - Sede

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24 2

17 520

Escritorios do
Departamento
de Museus e da

Divisao de
Desenvolvimen
to das Artes
Visuais

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00

Incluidos

24 3

26 280

Escritorios do

Departamento

do Patrimoénio
Cultural

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24 1

8 760

Arquivo de
Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24 1

8 760
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Processo do Concurso — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

N.O

Locais e horério
da prestacgdo de
Servicos

Feriados
obrigatdrios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.°de
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo o

ano
(hora) - a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
de
seguranca
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Armazém

exterior ao

Arquivo de
Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

Sede do
Conservatorio de
Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

17 520

Escola de
Mdusica do
Conservatorio de
Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

Escola de
Danca do
Conservatorio de
Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

Escola de
Teatro do
Conservatorio de
Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760
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Processo do Concurso — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

N.O

Locais e horério
da prestacgdo de
Servicos

Feriados
obrigatdrios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.°de
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo o

ano
(hora) - a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
de
seguranca
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

10

12.°andar do
Edificio

Multifuncional

do Governo de
Pac On

De segunda a sexta-
feira: das 17:30 as
09:30.

Incluidos

16

4176

Feriados
obrigatdrios, outros
feridos e descansos

compensatorios:
das 09:30 as 17:30.

Incluidos

176

Séabados e
domingos: das
09:30 as 09:30.

Incluidos

24

2496

11

Edificio dos
Arquivos
Histdricos do
Governo

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

26 280

12

Laboratério de
conservacao
temporario na
Universidade de
Ciéncia e
Tecnologia

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

13

Servicos de
seguranca
temporarios —
Locais
supramencionados

A confirmar

Incluidos

A
confirmar

A confirmar

5000
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Processo do Concurso — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca

para o Instituto Cultural em 2025

NIO

Locais e horério
da prestacgdo de
Servicos

Feriados
obrigatdrios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.°de
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo o

ano

Preco por
hora de
cada
trabalhador
de
seguranca

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

(hora) - a b

Numero total de horas previsto em todo o ano 160 768

Preco de todo 0 ano de 2025

OBS.:

1.

N

O preco mensal é calculado com base em 12 meses de um ano e é apenas para referéncia.
Todos os montantes serdo liquidados de acordo com o0 numero de horas de servicos
efectivamente prestados.

Os locais de trabalho para servigos de seguranca temporarios serdo indicados pelo IC.
Durante a duracéo da prestacgdo de servicos, caso os locais acima referidos forem realocados
ou cancelados, ap6s uma coordenacéo, as horas de servigos restantes podem ser transferidas
ou canceladas, e os montantes serdo liquidados de acordo com o0s servigos efectivamente
prestados.

O numero de posicdo de segurancga, as horas de trabalho e os locais da prestacao de servigos
podem ser alterados durante o periodo de vigéncia do contrato com o adjudicatario, pode ser
aumentado / diminuido o nimero de posicdo de seguranca. E sem ajustamento de preco, as
posicles de seguranca podem ser mobilizadas temporaria ou permanentemente de acordo
com as necessidades reais do IC, este Instituto notificara oportunamente.

Devem ser preenchidos todos os itens, sob pena de a proposta néo ser aceite; os itens que nao
atendam aos requisitos do IC néo seréo aceites nem dados a pontuacao.

Os precos devem ser apresentados em patacas, devendo ser preenchidos o prego por hora de
cada trabalhador de seguranca e o preco do ano de 2025. Se se verificarem discrepancias
entre os precos, prevalecera o preco por hora de cada trabalhador de seguranca.

Macau, aos de de

Assinatura do representante legal e carimbo:

(1) A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificag&o.

25/51




Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Anexo V

Lista de Precos

N.©do Concurso Publico: 0003/1C-DFP/CP/2024

Nome ou denominagao social:

B. Bibliotecas publicas do Instituto Cultural

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.©de
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Biblioteca Central
de Macau

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 07:15.

Incluidos

24

8 760

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera
do Ano Novo
Lunar e 0s
primeiros trés dias
do Ano Novo
Lunar).

Incluidos

17

12 308

Feriados
obrigatdrios e
outros feriados: das
08:00 as 20:00
(excepto os
primeiros trés dias
do Ano Novo
Lunar).

Incluidos

12

204

Biblioteca do
Senado

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760
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Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Biblioteca no
Jardim
Comendador Ho
Yin

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(ndo includo
depois das 14:15 da
véspera do Ano
Novo Lunar).

Nao
incluidos

13

4485

Biblioteca Sir
Robert Ho Tung

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 07:15.

Incluidos

24

8 760

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(n&o incluido
depois das 14:15 da
véspera do Ano
Novo Lunar).

Nao
incluidos

13

13 455

Biblioteca de S.
Lourenco

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

17

6 154

De segunda-feira a
domingo: das 20:15
as 00:15
(ndo incluido depois
das 14:15 da véspera
do Ano Novo Lunar).

Nao
incluidos

1380
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Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada

trabalhador

-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Feriados
obrigatdrios e
outros feriados: das
07:15 as 00:15
(excepto depois
das 14:15 da
véspera do Ano
Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias
do Ano Novo
Lunar).

Incluidos

17

289

Biblioteca do
Patane

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

17

12 308

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 07:15.

Incluidos

24

8 760

Biblioteca de
Wong leng Kuan
no Jardim Lu de

Camoes

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(no incluido depois
das 14:15 da véspera
do Ano Novo Lunar).

Nao
incluidos

13

4 485

Biblioteca do
Mercado
Vermelho

De segunda-feira a
domingo: das 06:15
as 02:15.

Incluidos

20

7300
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Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Biblioteca de
Mong Ha

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(ndo incluido depois
das 14:15 da véspera
do Ano Novo Lunar).

Nao
incluidos

13

4 485

10

Biblioteca de
Wong leng Kuan
no Parque Dr. Sun
Yat Sen

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 07:15.

Incluidos

24

8 760

11

Biblioteca de
Wong leng Kuan
no Jardim da
Areia Preta

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

13

4706

De segunda-feira a
domingo: das 20:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

2 896

Feriados obrigatérios
e outros feriados: das
07:15 as 20:15
(excepto os
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

13

221
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Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

12

Biblioteca Infantil
de Wong leng
Kuan no Jardim da
Areia Preta

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(n&o incluido depois
das 14:15 da véspera
do Ano Novo Lunar).

Nao
incluidos

13

4 485

13

Biblioteca da
Taipa

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

17

12 308

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 07:15.

Incluidos

24

8 760

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 20:00
(excepto depois das
14:00 da véspera do
Ano Novo Lunar e os
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

12

4344

14

Biblioteca de
Coloane

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 20:15
(ndo incluido depois
das 14:15 da véspera
do Ano Novo Lunar).

Nao
incluidos

13

4 485
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Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

15

Biblioteca de Seac
Pai Van

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

17

18 462

De segunda-feira a
domingo:
das 07:15 as 07:15.

Incluidos

24

8 760

16

Biblioteca do
Bairro da llha
Verde (nome a

confirmar)

De segunda-feira a
domingo: das 07:15
as 00:15
(excepto depois das
14:15 da véspera do
Ano Novo Lunar e 0s
primeiros trés dias do
Ano Novo Lunar).

Incluidos

17

18 462

17

Biblioteca de
Vivendas de
Mong-Héa (nome a
confirmar)

De segunda-feira a
domingo: das 06:15
as 02:15.

Incluidos

20

14 600

18

Servicos de
seguranca
temporarios —
locais
supramencionados

A confirmar

Incluidos

A
confirmar

A confirmar

1000

Numero total previsto de horas em todo o ano

214 142,00

Preco de todo o ano de 2025
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Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

OBS.:

1.

n

O preco mensal € calculado com base em 12 meses de um ano e é apenas para referéncia.
Todos os montantes serdo liquidados de acordo com o nimero de horas de servigos
efectivamente prestados.

Os locais de trabalho para servicos de seguranca temporarios serdo indicados pelo IC.
Durante a duracdo da prestacdo de servicos, caso os locais acima referidos forem realocados
ou cancelados, apés uma coordenacao, as horas de servigos restantes podem ser transferidas
ou canceladas, e os montantes serdo liquidados de acordo com os servicos efectivamente
prestados.

O nimero de posicdo de segurancga, as horas de trabalho e os locais da prestagédo de servicos
podem ser alterados durante o periodo de vigéncia do contrato com o adjudicatario, pode ser
aumentado / diminuido o numero de posicdo de seguranca. E sem ajustamento de preco, as
posicBes de seguranca podem ser mobilizadas temporaria ou permanentemente de acordo
com as necessidades reais do IC, este Instituto notificara oportunamente.

Devem ser preenchidos todos os itens, sob pena de a proposta néo ser aceite; os itens que néao
atendam aos requisitos do 1C néo serdo aceites nem dados a pontuacao.

Os precos devem ser apresentados em patacas, devendo ser preenchidos o preco por hora de
cada trabalhador de seguranca e o preco do ano de 2025. Se se verificarem discrepancias
entre os precos, prevalecera o preco por hora de cada trabalhador de seguranca.

Macau, aos de de

Assinatura do representante legal e carimbo:

(1) A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificacéo.
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Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso
Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

Anexo V

Lista de Precos

N.©do Concurso Publico: 0003/IC-DFP/CP/2024

Nome ou denominacdo social:

C. Locais do patrimonio cultural

Locais e horério
da prestacgéo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.©de
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco
do ano
de 2025
(MOP)
—c=a*b

Ruinas do
Colégio de S.
Paulo

De segunda-feira
a domingo: das
08:00 as 08:00.

Incluidos

24

17 520

De segunda-feira
a domingo: das
08:30 as 18:30.

Incluidos

10

7 300

De quarta a
segunda-feira: das
08:30 as 18:30.
(caso a terca-feira
coincida com ferido
obrigatorio, outro
feriado ou descanso
compensatorio, é
necessario prestar
Servicos)

Incluidos

10

6 320

Terga-feira:
das 08:30 as
14:30.

Incluidos

624

De segunda-feira
a domingo: das
09:00 as 18:00.

Incluidos

6 570

Casa do
Mandarim

De segunda-feira
a domingo: das
09:30 &s 18:30.

Incluidos

3285
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Prestacéo de Servicos de Seguranca
para o Instituto Cultural em 2025

N.© | da prestacdo de

N.©de
Feriados Horas de PN | [PrEED 90 Preco
. trabalho hora de do ano
obrigatorios | trabalho N.Cde
e outros de cada | trabalhadores e EHEG de 2025
—— il oano | trabalhador | (MOP)
posica (hora) -b —c=a*b
-a

Locais e horério

Servicos

De segunda-feira
a domingo: das Incluidos 24 1 8 760
08:00 as 08:00.

De quinta a terca-

feira: das 09:30 as
18:30 (caso a
guarta-feira
coincida com
ferido obrigatério, | Incluidos 9 3
outro feriado ou
descanso
compensatorio, é
necessario prestar
Servigos).
Sébados,
domingos,
feriados
obrigatérios,
outros feriados e Incluidos 8 1
descansos
compensatorios:
das 10:00 as
18:00.

8 586

1008

Casa de Lou
Kau

De segunda-feira | | ncluidos 24 1 8 760
a domingo: das
08:00 as 08:00.

De terca-feira a
domingo: das
10:00 as 18:00
(caso a segunda-
feira coincida
f;om,f(.erldo Incluidos 8 1 2552
obrigatdrio, outro
feriado ou
descanso
compensatorio, é
necessario prestar
Servigos).
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Prestacéo de Servicos de Seguranca

para o Instituto Cultural em 2025

Locais e horario
da prestacgdo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco
do ano
de 2025
(MOP)
—c=a*b

Sabados, feriados
obrigatérios,
outros feriados e
descansos
compensatorios:
das 10:00 as
18:00.

Incluidos

1008

Fortaleza de N.#
Sr.2da Guia,
Capelade N.2
Sr.2das Neves

De segunda-feira
a domingo: das
08:30 as 08:30.

Incluidos

24

8760

De segunda-feira
a domingo: das
09:00 as 18:00.

Incluidos

3285

Igreja de Santo
Agostinho

De segunda-feira
a domingo: das
09:30 as 18:30.

Incluidos

6 570

Igreja do
Seminario de
S&o0 José

De segunda-feira
a domingo: das
09:00 as 09:00.

Incluidos

24

8 760

Templo de Foc
Tac

De segunda-feira
a domingo: das
08:00 as 17:00.

Incluidos

3285

Sala de
Exposicdes do
Templo de Na

Tcha

De segunda-feira
a domingo: das
09:30 as 18:30.

Incluidos

3285

35/51




Processo do Concurso Publico — Programa do Concurso

Prestacéo de Servicos de Seguranca

para o Instituto Cultural em 2025

N.Cde
: - Feriados | Horas de horas de | Precopor | Preco
Locais e horério . trabalho hora de do ano
~ obrigatdrios | trabalho N.Cde
N.© | da prestacdo de em todo cada de 2025
servicos € outros de c_ada trabalhadores oano | trabalhador | (MOP)
feriados posicao _ p—n*
(hora) -b c=a*b
-a
Patio da Eterna
Felicidade e os
edificios na Rua
da Tercena Incluidos 24 1 8 760
9 De segunda-feira
a domingo: das
09:00 as 09:00.
De segunda-feira
a domingo das Incluidos 10 3 10 950
09:00 as 19:00.
Stitio da Antiga
Fabrica de
Panchdes lec
Long Incluidos 9 4 11232
De quinta a tercga-
feira: das 10:00 as
19:00.
10 .
Ql‘éagt(‘;"afs'lrg ggs Incluidos 5 4 1060
De segunda-feira
a domingo: das Incluidos 13 2 9490
06:00 as 19:00.
De segunda-feira
a domingo: das Incluidos 15 2 10 950
19:00 as 10:00.
Area de
Conservacao e
Exposicdo dos
Vestigios
Arqueoldgicos
11 | doFossonaRua | Incluidos 24 1 8760

de D. Belchior
Carneiro

De segunda-feira
a domingo: das
08:00 as 08:00.
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N.°de
. - Feriados | Horas de horas de | Precopor | Preco
Locais e horario . trabalho hora de do ano
~ obrigatdrios | trabalho N.Cde
N.© | da prestacdo de em todo cada de 2025
. e outros de cada | trabalhadores MOP
servicos N A oano | trabalhador | (MOP)
posica (hora) -b —c=a*b
-a
Servigos de
seguranca
temporarios — A
12 Locais Incluidos | confirma | A confirmar 3000
supramencionad r
0s
A confirmar
NUmero total previsto de horas em todo o ano 170 440,00
Preco de todo o ano de 2025
OBS.:

1. O preco mensal é calculado com base em 12 meses de um ano e é apenas para referéncia.
Todos os montantes serdo liquidados de acordo com o nimero de horas de servigos
efectivamente prestados.

Os locais de trabalho para servigos de seguranca temporarios serdo indicados pelo IC.

3. Durante a duracéo da prestacio de servigos, caso os locais acima referidos forem realocados
ou cancelados, apés uma coordenacao, as horas de servigos restantes podem ser transferidas
ou canceladas, e os montantes serdo liquidados de acordo com os servicos efectivamente
prestados.

4. O numero de posicdo de seguranca, as horas de trabalho e os locais da prestacdo de servicos
podem ser alterados durante o periodo de vigéncia do contrato com o adjudicatario, pode ser
aumentado / diminuido o numero de posi¢do de seguranca. E sem ajustamento de prego, as
posicBes de seguranca podem ser mobilizadas temporaria ou permanentemente de acordo
com as necessidades reais do IC, este Instituto notificarda oportunamente.

5. Devem ser preenchidos todos os itens, sob pena de a proposta néo ser aceite; os itens que néao
atendam aos requisitos do IC néo serdo aceites nem dados a pontuacao.

6. Os precos devem ser apresentados em patacas, devendo ser preenchidos o preco por hora de
cada trabalhador de seguranca e o preco do ano de 2025. Se se verificarem discrepancias
entre os precos, prevalecera o preco por hora de cada trabalhador de seguranca.

N

Macau, aos de de

Assinatura do representante legal e carimbo: )

(1) A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificag&o.
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Anexo V

Lista de Precos

N.©do Concurso Publico: 0003/IC-DFP/CP/2024

Nome ou denominacao social:

D. InstalacBes de exposicoes e locais de realizacdo de espectaculos do Instituto Cultural

Locais e horario da
prestacdo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicio

N.ede
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Antiga Farmécia
Chong Sai

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

De quarta a segunda-
feira: das 10:00 as
18:00 (caso seja
feriado obrigatorio,
outro feriado ou
descanso
compensatorio numa
terca-feira, é
necessario prestar
Servigos).

Incluidos

5 056

Tesouro de Arte
Sacra do Seminario
de S. José

De segunda-feira a
domingo: das 09:00
as 18:00.

Incluidos

6 570

De quinta a terga-
feira: das 09:00 as
18:00
(caso seja feriado
obrigatorio, outro
feriado ou descanso
compensatério numa
quarta-feira, é
necessario prestar
Servicgos).

Incluidos

2 862
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Locais e horario da
prestagdo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada

trabalhador

-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

De segunda-feira a
domingo: das 18:00
as 09:00.

Incluidos

15

5475

Museu Memorial de
Zheng Guanying

De quinta a terga-
feira: das 10:00 as
18:00
(caso seja feriado
obrigatério, outro
feriado ou descanso
compensatorio numa
quarta-feira, é
necessario prestar
Servigos).

Incluidos

7632

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

Museu Memorial de
Xian Xinghai —
Museu |

De quarta a segunda-
feira: das 09:00 as
19:00 (caso seja
feriado obrigatério,
outro feriado ou
descanso
compensatorio numa
terca-feira, é
necessario prestar
Servigos).

Incluidos

10

6 320

De segunda-feira a
domingo: das 09:00
as 09:00.

Incluidos

24

8 760
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prestagdo de
Servicos

Locais e horario da

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada
posicao

N.ede

trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada

-b

trabalhador

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Casas-Museu da
Taipa

De terca-feira a
domingo: das 08:00
as 20:00
(caso seja feriado
obrigatério, outro
feriado ou descanso
compensatorio numa
segunda-feira, é
necessario prestar
Servicgos).

Incluidos

12

7 656

De terca-feira a
domingo: das 10:00
as 19:00
(caso seja feriado
obrigatorio, outro
feriado ou descanso
compensatorio numa
segunda-feira, é
necessario prestar
Servicos).

Incluidos

8 613

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

17 520

De sexta-feira a
domingo, feriados
obrigatérios e outros
feriados: das 09:30 as
20:30.

Incluidos

11

1848

Espaco Patrimonial
- Uma Casa de
Penhores
Tradicional

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

De segunda-feira a
domingo: das 10:00
as 19:00.

Incluidos

3285
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Locais e horario da
prestagdo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada

trabalhador

-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

Museu da Histdria
da Taipa e Coloane

De terca-feira a
domingo: das 10:00
as 18:00
(caso seja feriado
obrigatorio, outro
feriado ou descanso
compensatorio numa
segunda-feira, é
necessario prestar
Servicos).

Incluidos

7 656

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

Zona da Barra no
entorno da Doca D.
Carlos |
(anteriormente, 0
Centro de Arte
Contemporéanea de
Macau - Oficinas
Navais N.°1)

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

17 520

Galeria Tap Seac

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

10

Acesso a Fortaleza
do Monte

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760
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Locais e horario da
prestagdo de
Servicos

Feriados

obrigatorios

e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada

trabalhador

-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

11

Antigo Estabulo
Municipal de Gado
Bovino (Armazém

do Boi)

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

12

Ponto de Busking
no Largo do Pagode
da Barra

De sexta-feira a
domingo, feriados
obrigatérios e outros
feriados: das 09:30 as
18:30.

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00

Incluidos

1512

13

Teatro Dom Pedro
V

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

De segunda-feira a
domingo: das 09:30
as 21:30.

Incluidos

12

4 380

14

Casa da Literatura
de Macau

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 20:00.

Incluidos

12

8 760

De segunda-feira a
domingo: das 20:00
as 08:00.

Incluidos

12

4 380

15

Vila de Nossa
Senhora

De segunda-feira a
domingo: das 10:00
as 18:00.

Incluidos

8 760
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N.©de
. - Feriados | Horas de horas de | Preqo por | prego do
Locais e horério da . trabalho hora de ano de
~ obrigatérios | trabalho N.Cde
N.© prestacéo de em todo cada 2025
Servicos @ outros ol c_ada Ll E ol oano | trabalhador | (MOP) -
feriados posicao —a*
(hora) -b c=a*b
-a
De segunda-feira a
domingo: das 18:00 | Incluidos 16 1 5840
as 10:00.
De sexta-feiraa
domingo, feriados
obrigatorios e outros | Incluidos 9 1 1512
feriados: das 09:30 as
18:30.
De segunda-feira a
domingo: das 10:00 | Incluidos 6 1 2 190
as 16:00.
Academia Jao
Tsung-1
De Segunda-feira a Incluidos 12 2 8 760
16 | domingo: das 08:00
as 20:00.
De segunda-feira a
domingo: das 20:00 | Incluidos 12 1 4 380
as 08:00.
Centro Ecuménico
Kun lam
De segunda-feira a Incluidos 12 2 8 760
17 domingo: das 08:00
as 20:00.
De segunda-feira a
domingo: das 20:00 | Incluidos 12 1 4 380
as 08:00.
Museu de Macau
De segunda-feira a <
domingo: das 08:00 Incluidos 24 2 17 520
as 08:00
De segunda-feira a
domingo: das 08:00 | Incluidos 12 1 4 380
18 as 20:00.
De segunda-feira a
domingo: das 07:00 | Incluidos 12 4 17 520
as 19:00.
De segunda-feira a
domingo: das 10:00 | Incluidos 8 1 2920

as 18:00.
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Locais e horario da
prestagdo de
Servicos

Feriados
obrigatorios
e outros
feriados

Horas de
trabalho
de cada

posicao

N.Cde
trabalhadores

N.Cde
horas de
trabalho
em todo

0 ano

(hora)

-a

Preco por
hora de
cada
trabalhador
-b

Preco do
ano de
2025
(MOP) —
c=a*b

De terca-feira a
domingo: das 10:00
as 18:00
(caso seja feriado
obrigatorio, outro
feriado ou descanso
compensatorio numa
segunda-feira, €
necessario prestar
Servicos)

Incluidos

10 208

19

Antiga Residéncia
do General Ye Ting

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 08:00.

Incluidos

24

8 760

De quinta a terga-
feira: das 10:00 as
18:00
(caso seja feriado
obrigatorio, outro
feriado ou descanso
compensatorio numa
quarta-feira, é
necessario prestar
Servicos).

Incluidos

2 544

20

Igreja de S.
Domingos e Tesouro
de Arte Sacra

De segunda-feira a
domingo: das 08:00
as 20:00.

Incluidos

12

26 280

Sébados e domingos:
das 09:30 as 18:30.

Incluidos

1872

De segunda-feira a
domingo: das 20:00
as 08:00

Incluidos

12

8 760
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N.©de
Feri horasde | Preco por Preco do
. , . eriados Horas de
Locais e horério da . trabalho hora de ano de
~ obrigatérios | trabalho N.Cde
N.© prestacéo de em todo cada 2025
; e outros de cada | trabalhadores _
Servicos . - oano | trabalhador | (MOP)
eriados posicao (hora) b c=a*b
-a
Servicos de
seguranca
21 temEcc))lézgos - Incluidos confﬁ’mar A confirmar | 18 000
supramencionados
A confirmar
NUmero total previsto de horas em todo o ano 359 231,00
Preco de todo 0 ano de 2025
OBS.:

1. O preco mensal é calculado com base em 12 meses de um ano e € apenas para referéncia.

Todos 0s montantes serdo liquidados de acordo com o nimero de horas de servigos
efectivamente prestados.

2. Os locais de trabalho para servigos de seguranca temporarios serdo indicados pelo IC.

3. Durante a duracdo da prestacdo de servigos, caso os locais acima referidos forem
realocados ou cancelados, ap6s uma coordenagdo, as horas de servicos restantes podem ser
transferidas ou canceladas, e os montantes serdo liquidados de acordo com o0s servicos
efectivamente prestados.

4. O numero de posicdo de seguranga, as horas de trabalho e os locais da prestacdo de
servicos podem ser alterados durante o periodo de vigéncia do contrato com o
adjudicatario, pode ser aumentado / diminuido o nimero de posicdo de seguranga. E sem
ajustamento de preco, as posi¢cdes de seguranga podem ser mobilizadas temporéaria ou
permanentemente de acordo com as necessidades reais do IC, este Instituto notificara
oportunamente.

5. Devem ser preenchidos todos os itens, sob pena de a proposta ndo ser aceite; os itens que
ndo atendam aos requisitos do I1C néo serdo aceites nem dados a pontuacao.

6. Os precos devem ser apresentados em patacas, devendo ser preenchidos o preco por hora
de cada trabalhador de seguranca e o preco do ano de 2025. Se se verificarem
discrepéncias entre os precgos, prevalecerd o preco por hora de cada trabalhador de
seguranca.

Macau, aos de de

Assinatura do representante legal e carimbo:

(1) A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificacao.
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Anexo VI

Lista de Servicos Prestados

Lista dos servigos de seguranca, da mesma natureza, prestados pelo concorrente, em servicos
publicos, empresas ou entidades de Macau, entre 1 de Janeiro de 2020 e 31 de Dezembro de

2023:
Duracéo Sinal de
Servicos Local da Duracéo efectiva da N.Ode identificacao
N.© Designacéo dos publicos, | prestacdo | (dia/més/ano | prestacdo traballha dores | @ documento
" | servigos prestados | empresas ou de — de de sequran comprovativo
entidades | servicos | dia/més/ano) | servicos guranca correspondente
(més) em anexo
Edificio | 01/01/2020~
ex. XXX XXX X 31/12/2020 12 60 Anexo |
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Requisitos da lista de servigos prestados:

1. Designacdo da prestacao de servicos:
1.1 Indicar os servigos de seguranca prestados entre 1 de Janeiro de 2020 e 31 de Dezembro

de 2023.

1.2 A duracgéo de servicos prestados deve ser igual ou superior a 12 meses consecutivos.
1.3 O namero de trabalhadores de seguranca em cada item da prestacdo de servicos deve

ser igual ou superior a 50.

1.4 Caso os servicos prestados ndo atendam aos requisitos acima referidos, 0s servicos ndo
sdo considerados.
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2. Servigos publicos, empresas ou entidades:
2.1 Indique a designacdo de servigos publicos, empresas ou entidades especificas da
prestacdo de servigos.
2.2 Caso haja repeticdo de servicos publicos, empresas ou entidades, serdo considerados
uma unica vez.

3. Local da prestacao de servicos:
3.1 Indique a designacéo de todos os locais da prestacéo de servigos.

4. Duracdo de servicos prestados:
4.1 Apenas se consideram o0s servigcos prestados no periodo compreendido entre 1 de
Janeiro de 2020 e 31 de Dezembro de 2023.
4.2 E necessario indicar, para cada prestacdo de servigos, as datas de inicio e de fim da
respectiva execucdo, bem como a sua duracao.
4.3 Caélculo da duracdo da prestacdo de servigos:
4.3.1 As prestacdes de servicos com duracdo inferior a 12 meses ndo serdo consideradas.
4.3.2 Considera-se que as prestacdes de servigos iniciadas num determinado dia do més
completam um més no dia correspondente do més seguinte. No caso de ndo haver
0 dia correspondente no més seguinte, sera considerado um “més” completo no
ultimo dia do més seguinte.
4.3.3 Serdo apenas calculados meses completos de cada duracdo de servigos prestados.
4.3.4 Caso um periodo de prestacdo de servicos ndo esta na duracdo de servicos efectivos,
ndo seré calculado. Por exemplo, em caso de servicos prestados entre 1 de Junho
de 2019 e 31 de Dezembro de 2020, é apenas considerado o periodo entre 1 de
Janeiro e 31 de Dezembro de 2020, ou seja, 12 meses.

5. Documentos comprovativos:

5.1 Devem estar claramente indicados a designacao de servicos prestados, o servico publico,
a empresa ou a entidade, o local, a duracdo e o nimero de trabalhadores de seguranca
na prestacdo de servigos, os dados devem ser identificados com circulos ou assinalados
nos documentos; ainda devem ser entregues as fotocdpias dos respectivos documentos
comprovativos (por exemplo, contrato, acordo, carta de adjudicacéo, etc.).

5.2 O sinal de identificacdo deve estar claramente indicado.

5.3 Caso o sinal ndo esteja correspondente em anexo, ou 0s documentos nao estejam
completos, sera considerado a ndo apresentacdo de documento comprovativo.

6. Lista de servicos prestados:

6.1 Todas as colunas da lista devem ser preenchidas.

6.2 Deve preencher e apresentar no maximo 5 experiéncias de servicos que atendam aos
requisitos, ndo sera calculada as experiéncias depois da quinta experiéncia. Cada item
que atende aos requisitos ganha 4 pontos, caso haja 5 itens atendidos aos requisitos,
ganha 20 pontos.

6.3 Deve ser feita em forma de tabela, ndo podendo ajustar o niamero de linhas da tabela por
si proprio.
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6.4 Os numeros de documentos comprovativos correspondentes devem estar indicados de
modo a identificar os mesmos relativamente aos servicos prestados.

7. Se 0s requisitos acima mencionados ndo forem atendidos, 0s servicos ndo serdo
considerados.

Macau, aos  de de

Assinatura do representante legal e carimbo:

(1) A assinatura deve estar conforme aguela constante do documento de identificag&o.
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Anexo VII

Tabela de racio de mao-de-obra residente de Macau

O concorrente compromete-se que o récio de trabalhadores residentes de Macau na prestacdo
de servigos de seguranca do presente concurso ndo € inferior a do seguinte.

A adjudicacdo ndo servira de base para novos pedidos de quotas de trabalhadores néo
residentes no futuro.

Lote A

Trabalhadores residentes de Macau (percentagem): %
Lote B

Trabalhadores residentes de Macau (percentagem): %
Lote C

Trabalhadores residentes de Macau (percentagem): %
Lote D

Trabalhadores residentes de Macau (percentagem): %
OBS.:

1. Calcular a percentagem de trabalhadores residentes de Macau conforme o ndmero total de
trabalhadores fixos para servigos de seguranca.
2. A percentagem é arredondada para cima com duas casas decimais.

Macau, aos  de de

Assinatura do representante legal e carimbo: @

(1) A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificacdo.
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Anexo VIII

Procuracéo

Eu (nome do concorrente), com domicilio em

, tendo como representante legal

(nome), portador(a) de documento de identidade

n.e , com domicilio em :
constitui  seu(sua) bastante procurador(a) (nome),
portador(a) de documento de identidade n.° , @ quem confere os poderes para o/a

representar para participar no acto publico de abertura das propostas do Concurso Pablico n.©
0003/IC-DFP/CP/2024 para a “Prestacao de Servicos de Seguranca para o Instituto Cultural em

2025”, do Instituto Cultural, e para praticar todos 0s actos ainecessarios.

Macau, aos de de

Assinatura do constituinte e carimbo: @

Qualidade do constituinte:

(1) Deve ser exibido o documento de identificagdo do(a) procurador(a).
(2) A assinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificacéo.
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Anexo IX

Declaracéo

O concorrente (identificacdo

do concorrente), representado por @ (se aplicavel),

vem declarar que caso venha a ser adjudicada a Prestacdo de Servicos de Seguranca para o
Instituto Cultural em 2025, do Concurso Publico n.°©0003/IC-DFP/CP/2024, se compromete a
cumprir a Lei n.©4/2007 ((Lei da actividade de seguranca privada) e assegura que todos 0s
agentes de seguranca privada efectivos na prestacdo dos presentes servicos séo portadores do
cartao de identificacdo profissional para agentes de seguranca, emitido pelo Corpo de Poliia de

Seguranca Publica

Macau, aos de de

Assinatura do constituinte e carimbo: @

1) Identificagdo do concorrente em nome individual, nome, estado civil e domicilio; caso seja uma
sociedade, denominacdo e sede social.

2 Dados de identificacdo do representante legal ou procurador, apresentando o respectivo
documento comprovativo.

(3)  Aassinatura deve estar conforme aquela constante do documento de identificacéo.
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